
3.9.
SALARIOS Y COSTE LABORAL

3.9.1.
COSTE LABORAL POR TRABAJADOR Y MES, SEGÚN COMPONENTES DEL COSTE Y SECTORES DE ACTIVIDAD. IV TRIMESTRE 2006
	
	
VALOR (euros)

	ÍNDICE (1)
	TASA (2)

	
	Total
	Industria
	Construcción
	Servicios
	
	


	REGIÓN DE MURCIA
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL

	1.982,5
	2.316,6
	2.017,6
	1.868,3
	136,5
	3,1

	Coste salarial total

	1.478,0
	1.754,8
	1.445,3
	1.402,2
	137,3
	3,0

	Otros costes no salariales

	504,5
	561,9
	572,3
	466,1
	134,3
	3,2

	Coste por percepciones no salariales

	66,8
	65,4
	75,2
	64,6
	
	

	Coste por cotizaciones obligatorias

	456,9
	521,6
	512,7
	420,0
	
	

	Subvenciones y bonificaciones de la Seguridad Social (-)

	19,2
	25,2
	15,6
	18,4
	
	

	Coste salarial ordinario

	1.206,8
	1.335,2
	1.262,3
	1.150,2
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ESPAÑA
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL

	2.310,9
	2.671,3
	2.277,4
	2.219,7
	131,4
	3,4

	Coste salarial total

	1.743,4
	2.015,0
	1.629,6
	1.692,8
	131,4
	3,7

	Otros costes no salariales

	567,5
	656,3
	647,8
	526,9
	131,5
	2,6

	Coste por percepciones no salariales

	80,0
	89,1
	113,7
	70,7
	
	

	Coste por cotizaciones obligatorias

	508,7
	593,3
	551,1
	477,1
	
	

	Subvenciones y bonificaciones de la Seguridad Social (-)

	21,3
	26,1
	17,0
	20,9
	
	

	Coste salarial ordinario

	1.416,6
	1.594,1
	1.367,3
	1.378,3
	
	


(1)
Índice base año 2000. 

(2)
Tasa de variación sobre el mismo trimestre del año anterior.

Fuente: INE. Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

3.9.2.
COSTE LABORAL POR HORA TRABAJADA, SEGÚN COMPONENTES DEL COSTE Y SECTORES DE ACTIVIDAD. IV TRIMESTRE 2006
	
	VALOR (euros)
	ÍNDICE (1)
	TASA (2)

	
	Total
	Industria
	Construcción
	Servicios
	
	


	REGIÓN DE MURCIA
	
	
	
	
	
	

	Coste total por hora

	14,9
	16,5
	14,1
	14,6
	141,2
	5,1

	Coste salarial total por hora

	11,1
	12,5
	10,1
	11,0
	142,0
	5,0

	Coste salarial ordinario por hora

	9,1
	9,5
	8,8
	9,0
	
	

	Otros costes por hora

	3,8
	4,0
	4,0
	3,7
	138,8
	5,3

	Coste por hora extra

	12,4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ESPAÑA
	
	
	
	
	
	

	Coste total por hora

	17,2
	19,1
	15,8
	17,0
	137,3
	4,7

	Coste salarial total por hora

	13,0
	14,4
	11,3
	13,0
	137,4
	5,0

	Coste salarial ordinario por hora

	10,6
	11,4
	9,5
	10,6
	
	

	Otros costes por hora

	4,2
	4,7
	4,5
	4,0
	136,9
	3,9

	Coste por hora extra

	14,3
	
	
	
	
	


(1)
Índice base año 2000. 

(2)
Tasa de variación sobre el mismo trimestre del año anterior .

Fuente: INE. Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

3.9.
SALARIOS Y COSTE LABORAL

3.9.3.
TIEMPO DE TRABAJO POR TRABAJADOR Y MES, SEGÚN TIPO DE JORNADA, DESAGREGA-CIÓN DEL TIEMPO DE TRABAJO Y SECTORES DE ACTIVIDAD. IV TRIMESTRE 2006
	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA

	
	TOTAL
	Industria
	Construcción
	Servicios
	TOTAL
	Industria
	Construcción
	Servicios


	TOTAL TRABAJADORES
	
	
	
	
	
	
	
	

	Horas pactadas

	156,0
	167,0
	168,4
	148,8
	156,6
	165,3
	168,1
	151,8

	Horas pagadas

	156,5
	167,7
	168,7
	149,4
	157,3
	166,6
	168,4
	152,5

	Horas efectivas

	133,2
	140,9
	143,5
	127,7
	134,0
	139,7
	143,8
	130,5

	Horas no trabajadas

	23,3
	26,8
	25,2
	21,7
	23,4
	27,1
	24,9
	22,1

	Horas extraordinarias

	0,5
	0,7
	0,4
	0,6
	0,9
	1,4
	0,4
	0,8

	TRABAJADOR. TIEMPO COMPLETO
	
	
	
	
	
	
	
	

	Horas pactadas

	170,3
	170,8
	170,9
	169,9
	169,4
	170,5
	171,1
	168,7

	Horas pagadas

	170,9
	171,5
	171,2
	170,6
	170,3
	171,9
	171,4
	169,5

	Horas efectivas

	145,4
	143,6
	145,5
	146,0
	144,9
	144,0
	146,2
	144,9

	Horas no trabajadas

	25,6
	28,0
	25,8
	24,6
	25,5
	28,1
	25,4
	24,7

	Horas extraordinarias

	0,6
	0,7
	0,4
	0,7
	1,0
	1,5
	0,4
	0,9

	TRABAJADOR. TIEMPO PARCIAL
	
	
	
	
	
	
	
	

	Horas pactadas

	91,6
	128,3
	85,0
	87,9
	85,8
	84,3
	84,7
	85,9

	Horas pagadas

	91,7
	128,6
	85,0
	87,9
	86,0
	84,2
	84,7
	86,2

	Horas efectivas

	78,6
	113,4
	79,4
	74,8
	74,1
	72,9
	75,0
	74,1

	Horas no trabajadas

	13,1
	15,2
	5,6
	13,1
	12,0
	11,6
	9,7
	12,1

	Horas extraordinarias

	0,1
	0,4
	-
	0,1
	0,3
	0,1
	-
	0,3


Fuente: INE. Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

3.9.4.
EVOLUCIÓN DEL COSTE SALARIAL POR TRABAJADOR Y MES. 2002-2006
	
	VALOR (euros)
	ÍNDICE (1)
	TASA (1)

	
	Coste salarial ordinario
	Coste salarial total
	Coste salarial total
	Coste salarial total


	I Trimestre 2002

	994,0
	1.069,2
	99,3
	4,4

	II Trimestre 2002

	1.003,2
	1.141,6
	106,0
	4,9

	III Trimestre 2002

	1.042,8
	1.120,1
	104,0
	2,7

	IV Trimestre 2002

	1.033,2
	1.261,2
	117,1
	5,1

	
	 
	
	 
	

	I Trimestre 2003

	1.053,7
	1.139,3
	105,8
	6,6

	II Trimestre 2003

	1.051,8
	1.211,1
	112,5
	6,1

	III Trimestre 2003

	1.079,0
	1.184,6
	110,0
	5,8

	IV Trimestre 2003

	1.095,3
	1.333,1
	123,8
	5,7

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2004

	1.094,6
	1.185,6
	110,1
	4,1

	II Trimestre 2004

	1.101,4
	1.277,9
	118,7
	5,5

	III Trimestre 2004

	1.107,2
	1.242,6
	115,4
	4,9

	IV Trimestre 2004

	1.126,4
	1.401,4
	130,2
	5,1

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2005

	1.131,6
	1.233,5
	114,6
	4,0

	II Trimestre 2005

	1.155,9
	1.327,5
	123,3
	3,9

	III Trimestre 2005

	1.158,8
	1.273,3
	118,3
	2,5

	IV Trimestre 2005

	1.172,2
	1.434,9
	133,3
	2,4

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2006

	1.184,5
	1.297,6
	120,5
	5,2

	II Trimestre 2006

	1.194,2
	1.371,8
	127,4
	3,3

	III Trimestre 2006

	1.200,7
	1.310,7
	121,7
	2,9

	IV Trimestre 2006

	1.206,8
	1.478,0
	137,3
	3,0


(1)
Índice base año 2000; Tasa de variación sobre el mismo trimestre del año anterior.

Fuente: INE. Encuesta Trimestral de Coste Laboral.
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3.9.5.
EVOLUCIÓN DEL COSTE SALARIAL POR HORA TRABAJADA. 2000-2006
	
	VALOR (euros)
	ÍNDICE (1)
	TASA (2)

	
	Coste salarial ordinario por hora
	Coste salarial por hora
	Coste salarial por hora
	Coste salarial por hora


	I Trimestre 2000

	6,3
	6,8
	87,2
	4,1

	II Trimestre 2000

	6,8
	7,7
	98,1
	5,1

	III Trimestre 2000

	7,7
	8,4
	107,5
	5,1

	IV Trimestre 2000

	6,9
	8,4
	107,2
	2,5

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2001

	6,6
	7,1
	90,2
	3,4

	II Trimestre 2001

	6,9
	7,7
	98,9
	0,8

	III Trimestre 2001

	7,8
	8,5
	109,3
	1,6

	IV Trimestre 2001

	7,2
	8,7
	110,9
	3,5

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2002

	7,0
	7,6
	96,9
	7,4

	II Trimestre 2002

	6,9
	7,9
	101,0
	2,2

	III Trimestre 2002

	8,3
	8,9
	114,5
	4,8

	IV Trimestre 2002

	7,4
	9,1
	116,1
	4,6

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2003

	7,3
	7,9
	101,4
	4,6

	II Trimestre 2003

	7,6
	8,8
	112,0
	10,9

	III Trimestre 2003

	8,6
	9,5
	121,1
	5,8

	IV Trimestre 2003

	7,8
	9,5
	121,6
	4,7

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2004

	7,7
	8,3
	106,1
	4,7

	II Trimestre 2004

	7,9
	9,2
	117,3
	4,7

	III Trimestre 2004

	8,9
	10,0
	128,6
	6,1

	IV Trimestre 2004

	8,3
	10,3
	132,0
	8,5

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2005

	8,1
	8,9
	113,4
	6,9

	II Trimestre 2005

	8,1
	9,3
	118,8
	1,3

	III Trimestre 2005

	9,4
	10,3
	132,4
	3,0

	IV Trimestre 2005

	8,6
	10,6
	135,2
	2,4

	
	
	
	
	

	I Trimestre 2006

	8,2
	9,0
	115,4
	1,7

	II Trimestre 2006

	8,7
	10,0
	127,5
	7,3

	III Trimestre 2006

	9,8
	10,7
	136,7
	3,3

	IV Trimestre 2006

	9,1
	11,1
	142,0
	5,0


(1)
Índice base año 2000. 

(2)
Tasa de variación sobre el mismo trimestre del año anterior.

Fuente:
INE. Encuesta Trimestral de Coste Laboral.
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3.9.6.
COSTES LABORALES Y ESTRUCTURA PORCENTUAL POR SECTORES DE ACTIVIDAD Y COMPONENTES DEL COSTE. 2006
Euros

	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA

	
	Total
	Industria
	Cons-trucción
	Servicios
	Total
	Industria
	Cons-trucción
	Servicios


	COSTES LABORALES
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL BRUTO

	22.611,86
	26.013,34
	23.474,43
	21.264,97
	26.611,13
	30.854,78
	25.451,86
	25.688,22

	Sueldos y Salarios

	16.385,78
	19.030,88
	16.419,16
	15.537,84
	19.399,73
	22.272,63
	17.935,30
	18.909,53

	Cotizaciones obligatorias

	5.476,71
	6.267,09
	6.176,07
	5.004,75
	6.078,69
	7.084,68
	6.526,89
	5.706,33

	Cotizaciones voluntarias

	106,97
	104,97
	76,02
	117,23
	185,73
	275,84
	99,63
	181,20

	Prestaciones sociales directas

	225,42
	262,82
	100,68
	253,41
	267,97
	364,70
	107,98
	276,07

	Indemnizaciones por despido

	65,28
	140,34
	25,38
	53,97
	200,49
	410,88
	73,17
	168,45

	Gastos en formación profesional

	57,07
	71,59
	58,40
	52,28
	95,13
	114,18
	30,48
	104,41

	Gastos en transporte

	10,50
	10,52
	13,37
	9,59
	20,01
	51,03
	22,59
	11,35

	Gastos de carácter social

	6,72
	16,17
	2,08
	5,32
	37,22
	64,84
	11,44
	35,69

	Otros Gastos

	277,41
	108,96
	603,27
	230,58
	326,16
	216,00
	644,38
	295,19

	SUBVENCIONES Y DEDUCCIONES

	227,35
	313,77
	194,10
	210,71
	250,53
	307,11
	194,82
	246,73

	COSTE TOTAL NETO

	22.384,51
	25.699,57
	23.280,33
	21.054,26
	26.360,60
	30.547,67
	25.257,04
	25.441,49

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESTRUCTURA PORCENTUAL (%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL BRUTO

	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Sueldos y Salarios

	72,47
	73,16
	69,94
	73,07
	72,90
	72,19
	70,47
	73,61

	Cotizaciones obligatorias

	24,22
	24,09
	26,31
	23,54
	22,84
	22,96
	25,64
	22,21

	Cotizaciones voluntarias

	0,47
	0,40
	0,32
	0,55
	0,70
	0,89
	0,39
	0,71

	Prestaciones sociales directas

	1,00
	1,01
	0,43
	1,19
	1,01
	1,18
	0,42
	1,07

	Indemnizaciones por despido

	0,29
	0,54
	0,11
	0,25
	0,75
	1,33
	0,29
	0,66

	Gastos en formación profesional

	0,25
	0,28
	0,25
	0,25
	0,36
	0,37
	0,12
	0,41

	Gastos en transporte

	0,05
	0,04
	0,06
	0,05
	0,08
	0,17
	0,09
	0,04

	Gastos de carácter social

	0,03
	0,06
	0,01
	0,03
	0,14
	0,21
	0,04
	0,14

	Otros Gastos

	1,23
	0,42
	2,57
	1,08
	1,23
	0,70
	2,53
	1,15


Fuente:
INE. Encuesta Anual de Coste Laboral.
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3.9.7.
COSTES LABORALES Y ESTRUCTURA PORCENTUAL SEGÚN TAMAÑO DE LAS UNIDADES Y COMPONENTES DEL COSTE. 2006
Euros

	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA

	
	Total
	De 1 a 49 trabajad.
	De 50 a 199 trabajad.
	De 200 y más trabajad.
	Total
	De 1 a 49 trabajad.
	De 50 a 199 trabajad.
	De 200 y más trabajad.


	COSTES LABORALES
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL BRUTO

	22.611,86
	19.310,17
	24.614,12
	31.845,70
	26.611,13
	22.234,32
	29.433,66
	33.998,96

	Sueldos y Salarios

	16.385,78
	13.898,17
	17.803,06
	23.438,79
	19.399,73
	16.146,79
	21.372,81
	24.994,92

	Cotizaciones obligatorias

	5.476,71
	4.878,15
	5.973,30
	7.041,96
	6.078,69
	5.364,03
	6.653,58
	7.209,09

	Cotizaciones voluntarias

	106,97
	49,72
	73,13
	316,48
	185,73
	71,31
	210,78
	404,37

	Prestaciones sociales directas

	225,42
	106,10
	189,76
	646,88
	267,97
	100,95
	282,90
	610,61

	Indemnizaciones por despido

	65,28
	70,80
	90,27
	26,22
	200,49
	142,50
	333,12
	232,05

	Gastos en formación profesional

	57,07
	35,20
	80,91
	105,95
	95,13
	35,94
	114,71
	203,63

	Gastos en transporte

	10,50
	11,69
	1,00
	14,77
	20,01
	6,72
	20,52
	47,10

	Gastos de carácter social

	6,72
	1,83
	10,07
	19,35
	37,22
	14,36
	49,98
	75,49

	Otros Gastos

	277,41
	258,51
	392,62
	235,30
	326,16
	351,72
	395,26
	221,70

	SUBVENCIONES Y DEDUCCIONES

	227,35
	221,06
	233,68
	243,01
	250,53
	247,98
	255,58
	252,52

	COSTE TOTAL NETO

	22.384,51
	19.089,11
	24.380,44
	31.602,69
	26.360,60
	21.986,34
	29.178,08
	33.746,44

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESTRUCTURA PORCENTUAL (%)
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTE TOTAL BRUTO

	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Sueldos y Salarios

	72,47
	71,97
	72,33
	73,60
	72,90
	72,62
	72,61
	73,52

	Cotizaciones obligatorias

	24,22
	25,26
	24,27
	22,11
	22,84
	24,13
	22,61
	21,20

	Cotizaciones voluntarias

	0,47
	0,26
	0,30
	0,99
	0,70
	0,32
	0,72
	1,19

	Prestaciones sociales directas

	1,00
	0,55
	0,77
	2,03
	1,01
	0,45
	0,96
	1,80

	Indemnizaciones por despido

	0,29
	0,37
	0,37
	0,08
	0,75
	0,64
	1,13
	0,68

	Gastos en formación profesional

	0,25
	0,18
	0,33
	0,33
	0,36
	0,16
	0,39
	0,60

	Gastos en transporte

	0,05
	0,06
	-
	0,05
	0,08
	0,03
	0,07
	0,14

	Gastos de carácter social

	0,03
	0,01
	0,04
	0,06
	0,14
	0,06
	0,17
	0,22

	Otros Gastos

	1,23
	1,34
	1,60
	0,74
	1,23
	1,58
	1,34
	0,65


Fuente:
INE. Encuesta Anual de Coste Laboral.
3.9.8.
DIETAS Y GASTOS DE VIAJE POR SECTORES DE ACTIVIDAD Y TAMAÑO DE LAS UNIDADES. 2006
Euros
	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA

	
	Total
	Industria
	Cons- trucción
	Servicios
	Total
	Industria
	Cons- trucción
	Servicios


	TOTAL

	396,48
	372,58
	455,40
	385,29
	471,16
	568,63
	709,11
	393,29

	   De 1 a 49 ocupados

	378,64
	..
	..
	..
	429,97
	396,48
	556,54
	397,93

	   De 50 a 199 ocupados

	561,42
	..
	..
	..
	632,00
	667,57
	1.069,09
	516,66

	   De 200 y más ocupados

	313,06
	..
	..
	..
	444,04
	805,43
	1.443,63
	317,17


Fuente:
INE. Encuesta Anual de Coste Laboral.
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3.9.9.
NÚMERO MEDIO DE HORAS POR TRABAJADOR Y AÑO, SEGÚN COMPONENTES DEL TIEMPO DE TRABAJO. 1988, 1992, 1996 Y 2000

	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA

	
	1988
	1992
	1996
	2000
	2000


	JORNADA PACTADA

	1.770,0
	1.740,6
	1.583,3
	1.619,4
	1.644,3

	
	
	
	
	
	

	JORNADA EFECTIVA

	1.724,6
	1.668,7
	1.527,8
	1.560,9
	1.595,4

	Horas Extraordinarias

	9,8
	10,6
	6,9
	7,4
	14,4

	Horas pagadas

	..
	..
	5,7
	7,3
	13,5

	Compensadas descanso

	..
	..
	1,3
	0,1
	0,9

	Horas Pérdidas

	55,6
	..
	62,5
	65,9
	63,3

	
	
	
	
	
	

	HORAS NO REALIZADAS

	56,0
	68,1
	63,5
	66,2
	64,1

	Remuneradas

	48,5
	64,9
	62,2
	65,5
	62,7

	Razones organiz., económicas y de producción

	0,5
	2,8
	1,7
	0,2
	0,7

	Horas reducción actividad

	..
	1,4
	0,5
	-
	0,3

	Horas suspensión actividad

	..
	1,3
	1,3
	0,2
	0,4

	Incapacidad temporal

	42,4
	49,4
	45,0
	55,8
	49,4

	Maternidad, motivos personales, otros

	2,6
	2,0
	..
	..
	..

	            Maternidad

	..
	..
	4,3
	4,2
	4,6

	            Motivos personales

	..
	..
	3,9
	2,5
	3,2

	            Otros motivos

	..
	..
	1,2
	-
	-

	Horas pérdidas en el lugar de trabajo 

	0,3
	5,6
	1,0
	0,3
	0,8

	Representación sindical o motivos técnicos

	1,6
	2,5
	2,9
	1,1
	1,5

	Otras horas no trabajadas

	0,9
	2,4
	2,2
	1,4
	2,5

	No Remuneradas

	 13,3
	 3,1
	 1,3
	0,7
	1,4

	Conflicto Laboral

	 10,1
	 1,6
	 0,5
	0,1
	0,4

	Otros motivos

	 3,3
	 1,5
	 0,8
	0,6
	1,0


Fuente:
INE. Encuesta sobre el Tiempo de Trabajo en España.
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3.9.10.
GANANCIA MEDIA ANUAL Y PERCENTILES POR TRABAJADOR, SEXO Y ESTUDIOS REALIZADOS. 2002
Euros
	
	Media
	P10
	P25
	P50
	P75
	P90


	AMBOS SEXOS

	16.528,2
	7.655,3
	10.711,6
	13.633,4
	19.478,8
	27.980,0

	Sin estudios o primarios incompletos

	12.766,7
	2.152,9
	8.724,3
	12.764,7
	14.546,4
	20.645,5

	Educación primaria completa

	13.924,9
	6.003,1
	10.017,9
	12.660,7
	16.700,7
	22.230,4

	Ciclo 1º Secundaria

	13.451,5
	6.729,6
	10.087,7
	12.596,2
	15.708,8
	20.402,0

	Ciclo 2º Secundaria

	18.790,6
	8.424,3
	10.837,2
	14.383,8
	21.010,0
	36.268,6

	Formación profesional de grado medio (FPI)

	15.725,8
	9.062,3
	11.290,1
	14.202,8
	18.280,5
	24.993,1

	Formación profesional de grado superior (FPII)

	17.345,7
	9.311,4
	11.717,3
	14.789,6
	20.268,3
	29.694,9

	Diplomados universitarios o equivalentes

	22.136,2
	10.348,7
	15.237,3
	21.582,2
	26.165,6
	34.420,5

	Licenciados, ingenieros superiores y doctores

	28.198,2
	10.272,8
	15.735,4
	23.013,1
	34.982,1
	53.199,8

	
	
	
	
	
	
	

	HOMBRES

	18.269,2
	9.839,0
	11.907,6
	14.443,4
	20.931,6
	31.267,7

	Sin estudios o primarios incompletos

	15.409,4
	9.717,1
	11.947,5
	13.506,0
	16.818,2
	22.108,8

	Educación primaria completa

	15.630,6
	9.825,3
	11.719,7
	13.347,5
	18.000,3
	24.382,3

	Ciclo 1º Secundaria

	14.790,7
	9.285,6
	11.324,5
	13.159,7
	16.759,0
	22.065,0

	Ciclo 2º Secundaria

	21.589,6
	10.336,4
	12.558,3
	16.245,6
	25.813,6
	40.956,3

	Formación profesional de grado medio (FPI)

	17.318,4
	9.525,8
	11.824,1
	14.550,6
	21.116,5
	29.178,2

	Formación profesional de grado superior (FPII)

	19.373,3
	10.356,0
	12.374,2
	16.822,9
	23.490,3
	32.732,6

	Diplomados universitarios o equivalentes

	25.493,9
	11.834,1
	17.603,8
	23.117,0
	31.262,1
	44.354,7

	Licenciados, ingenieros superiores y doctores

	34.297,2
	13.034,6
	19.501,4
	27.984,1
	45.832,6
	57.402,6

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MUJERES

	13.405,0
	5.173,1
	8.654,6
	11.900,0
	17.031,7
	23.013,1

	Sin estudios o primarios incompletos

	7.410,6
	1.138,1
	1.724,5
	6.727,0
	10.138,0
	13.952,1

	Educación primaria completa

	9.766,1
	2.924,4
	5.837,5
	9.287,9
	12.721,1
	16.632,5

	Ciclo 1º Secundaria

	10.467,7
	4.572,4
	7.467,4
	10.202,0
	13.107,5
	16.468,1

	Ciclo 2º Secundaria

	12.988,6
	6.190,8
	8.831,8
	11.119,6
	15.019,9
	20.748,4

	Formación profesional de grado medio (FPI)

	14.297,9
	8.529,2
	11.031,3
	14.047,6
	17.118,1
	21.696,1

	Formación profesional de grado superior (FPII)

	13.530,2
	8.082,1
	10.225,4
	12.976,3
	15.388,3
	19.009,8

	Diplomados universitarios o equivalentes

	19.365,1
	9.764,1
	13.144,2
	20.140,8
	23.403,6
	27.237,2

	Licenciados, ingenieros superiores y doctores

	20.316,5
	8.663,4
	12.983,8
	19.005,3
	25.337,7
	37.785,9


Fuente:
INE. Encuesta de Estructura Salarial.

3.9.11.
GANANCIA MEDIA ANUAL Y PERCENTILES POR TRABAJADOR, SEXO Y TIPO DE CONTRATO. 2002
Euros
	
	Media
	P10
	P25
	P50
	P75
	P90


	AMBOS SEXOS

	16.528,2
	7.655,3
	10.711,6
	13.633,4
	19.478,8
	27.980,0

	Duración indefinida

	18.182,8
	8.724,3
	11.331,9
	14.986,5
	21.426,2
	31.441,8

	Duración determinada

	12.944,6
	5.637,9
	9.523,8
	12.381,3
	14.842,6
	21.582,2

	
	
	
	
	
	
	

	HOMBRES

	18.269,2
	9.839,0
	11.907,6
	14.443,4
	20.931,6
	31.267,7

	Duración indefinida

	20.439,7
	10.436,4
	12.504,1
	16.456,7
	23.693,2
	34.982,1

	Duración determinada

	13.559,8
	8.273,9
	10.825,1
	12.667,5
	14.748,0
	20.530,5

	
	
	
	
	
	
	

	MUJERES

	13.405,0
	5.173,1
	8.654,6
	11.900,0
	17.031,7
	23.013,1

	Duración indefinida

	14.127,7
	5.857,4
	9.265,5
	12.397,4
	17.594,4
	24.159,6

	Duración determinada

	11.844,8
	3.956,5
	7.139,7
	10.575,8
	15.295,8
	21.708,4


Fuente:
INE. Encuesta de Estructura Salarial.

3.9.
SALARIOS Y COSTE LABORAL

3.9.12.
GANANCIA MEDIA ANUAL Y PERCENTILES POR TRABAJADOR, SEXO Y EDAD. 2002
Euros

	
	Media
	P10
	P25
	P50
	P75
	P90


	AMBOS SEXOS

	16.528,2
	7.655,3
	10.711,6
	13.633,4
	19.478,8
	27.980,0

	Menos de 20 años

	9.369,1
	2.756,5
	5.932,7
	9.437,3
	12.571,7
	14.140,6

	De 20 a 29 años

	12.748,0
	7.150,2
	9.707,3
	11.956,9
	14.704,2
	19.826,5

	De 30 a 39 años

	16.318,8
	8.273,9
	11.139,4
	14.011,5
	19.229,1
	26.437,6

	De 40 a 49 años

	19.347,7
	8.255,4
	12.083,6
	15.688,5
	23.120,0
	35.921,7

	De 50 a 59 años

	21.592,2
	9.096,2
	12.827,5
	17.292,7
	26.266,9
	36.645,4

	60 y más años

	20.476,3
	6.060,8
	12.209,7
	17.961,2
	24.993,1
	34.982,1

	
	
	
	
	
	
	

	HOMBRES

	18.269,2
	9.839,0
	11.907,6
	14.443,4
	20.931,6
	31.267,7

	Menos de 20 años

	10.530,0
	5.643,6
	8.269,1
	10.528,1
	13.096,3
	14.380,5

	De 20 a 29 años

	13.639,6
	8.988,4
	10.649,3
	12.589,5
	15.244,3
	20.293,2

	De 30 a 39 años

	17.783,4
	10.224,5
	12.080,0
	14.787,0
	20.569,3
	29.178,2

	De 40 a 49 años

	21.478,7
	11.107,7
	12.818,2
	16.759,7
	25.345,6
	38.570,1

	De 50 a 59 años

	24.353,7
	11.473,4
	13.618,2
	19.170,9
	28.501,4
	43.836,2

	60 y más años

	22.490,1
	10.291,1
	13.157,8
	18.165,3
	26.806,8
	34.982,1

	
	
	
	
	
	
	

	MUJERES

	13.405,0
	5.173,1
	8.654,6
	11.900,0
	17.031,7
	23.013,1

	Menos de 20 años

	7.059,0
	1.440,0
	3.205,7
	6.965,9
	9.359,7
	12.615,8

	De 20 a 29 años

	11.379,8
	5.607,0
	8.566,3
	10.394,9
	13.417,1
	19.500,0

	De 30 a 39 años

	13.593,4
	5.349,2
	9.001,1
	12.588,0
	16.909,1
	23.013,1

	De 40 a 49 años

	15.623,3
	4.847,0
	9.005,4
	14.005,8
	20.811,0
	26.705,5

	De 50 a 59 años

	15.282,8
	4.715,8
	9.037,5
	14.939,4
	20.707,7
	25.226,3

	60 y más años

	13.324,2
	1.499,2
	6.060,8
	10.845,3
	20.681,9
	24.993,1


Fuente:
INE. Encuesta de Estructura Salarial.

3.9.13.
GANANCIA MEDIA ANUAL Y PERCENTILES POR TRABAJADOR, SEXO Y ANTIGÜEDAD. 2002

Euros
	
	Media
	P10
	P25
	P50
	P75
	P90


	AMBOS SEXOS

	16.528,2
	7.655,3
	10.711,6
	13.633,4
	19.478,8
	27.980,0

	Menos de 1 año

	12.101,9
	5.519,3
	9.075,3
	11.743,2
	13.933,8
	17.889,3

	De 1 a 3 años

	14.765,2
	7.994,2
	10.426,8
	12.773,9
	17.291,2
	23.013,1

	De 4 a 10 años

	17.226,2
	8.912,2
	11.683,1
	14.628,4
	20.503,7
	29.062,9

	De 11 a 20 años

	21.915,9
	10.046,8
	13.375,3
	18.280,5
	26.115,2
	37.771,9

	De 21 a 29 años

	24.540,7
	12.387,7
	15.943,0
	21.290,6
	28.984,0
	38.567,0

	30 y más años

	28.867,6
	15.029,1
	17.031,7
	24.728,7
	35.253,4
	51.436,2

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	HOMBRES

	18.269,2
	9.839,0
	11.907,6
	14.443,4
	20.931,6
	31.267,7

	Menos de 1 año

	13.389,2
	7.937,0
	10.476,4
	12.594,8
	14.607,8
	19.287,4

	De 1 a 3 años

	15.793,2
	9.696,0
	11.535,1
	13.143,8
	17.547,8
	24.382,3

	De 4 a 10 años

	18.653,6
	10.382,3
	12.537,0
	15.365,8
	21.499,9
	32.033,7

	De 11 a 20 años

	24.918,7
	12.349,5
	15.510,7
	19.590,2
	28.578,1
	41.427,0

	De 21 a 29 años

	27.650,0
	14.366,2
	17.185,8
	23.990,1
	31.840,2
	46.522,0

	30 y más años

	30.799,4
	15.710,5
	18.596,3
	27.017,7
	36.798,4
	53.228,3

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MUJERES

	13.405,0
	5.173,1
	8.654,6
	11.900,0
	17.031,7
	23.013,1

	Menos de 1 año

	9.902,4
	3.571,8
	6.720,0
	9.607,7
	12.647,1
	15.516,9

	De 1 a 3 años

	12.977,6
	5.570,3
	8.994,8
	11.297,3
	16.197,5
	22.067,2

	De 4 a 10 años

	14.699,5
	5.837,2
	9.764,0
	13.485,1
	18.567,7
	24.975,6

	De 11 a 20 años

	16.497,8
	5.510,4
	9.785,0
	14.885,3
	21.611,1
	29.058,3

	De 21 a 29 años

	18.277,4
	10.238,8
	13.201,1
	17.118,1
	22.230,0
	27.198,1

	30 y más años

	21.628,7
	13.739,0
	16.194,5
	20.311,5
	24.993,1
	30.542,5


Fuente:
INE. Encuesta de Estructura Salarial.

3.9.
SALARIOS Y COSTE LABORAL

3.9.14.
GANANCIA MEDIA ANUAL POR TRABAJADOR, SEGÚN SEXO Y TIPO DE CONTROL DE LA EMPRESA. 2002
Euros
	
	REGIÓN DE MURCIA
	ESPAÑA


	AMBOS SEXOS
	
	

	Total

	15.601,6
	19.802,5

	Público

	22.491,3
	24.355,2

	Privado

	14.474,4
	19.216,8

	
	
	

	HOMBRES
	
	

	Total

	14.808,2
	17.793,5

	Público

	23.720,7
	24.047,0

	Privado

	12.932,3
	16.586,4

	
	
	

	MUJERES
	
	

	Total

	14.558,8
	19.282,0

	Público

	19.556,3
	22.413,5

	Privado

	13.284,7
	18.902,0


Fuente:
INE. Encuesta de Estructura Salarial.
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